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DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

LOS CRITERIOS Y UN INFORME ANUAL DE EVALUACION DEL DESEMPENO POLICIAL:

La formacidn policial y capacitacidn a los elementos de la direccién de sequridad piblica municipal
de tierra blanca, Veracruz, es una de nuestras herramientas mds importantes en la formacién de
policias mds eficientes y capacitados, por ello se han implementado programas continuos de
capacitacion y formacién policial y especializado en sus dreas para lograr un municipio mds seguro,
por lo que siendo Tierra Blanca un Municipio beneficiado por el Fortalecimiento a la Seguridad
Piblica (FORTASEG), y dentro de sus objetivos se encuentra la Profesionalizacidn y certificacidn
de los Elementos Policiales de las Instituciones de Seguridad Piblica, en el mes de junio se
impartié El Curso De Competencias Bdsicas de la Funcién Policial, a elementos que se encuentran
laborando en la Coorporacién de policia Preventiva Municipal, y fueron capacitados para obtener
el certificado tnico policial (cup), el cual acredita que el servidor piblico es apto para ingresar o
permanecer en las instituciones policiales y que cuenta con las competencias necesarias para el
desempefio de su cargo, en diche curso se fortalecieron los conocimientos en capacidad fisica,
uso de la fuerza y legitima defensa, armamento y tiro, conduccién de vehiculos policiales,
detencién y conduccién de personas, operacién de equipos de radiocomunicacién, manejo del
bastén policial pr-24 y primer respondiente, que son las competencias bdsicas de la funcidn
policial, ya que a través de la capacitacion servirdn mejor a la poblacién y se desempefiardn dentro
de sus funciones con legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los
derechos humanos., este curso dio inicié el dia 27 de Mayo y culminé el dia 31 de Mayo del
presente afio, con una duracién de 40 horas, y en fecha 03 de junio del 2019 dio inicio el
curso de Policia de Proximidad con Perspectiva de Género, culminando el dia 15 de junio del
2019, con una duracion de 40 horas, siendo impartidos ambos cursos por el Instituto Superior
de Seguridad Pdblica del estade de sonora, dentro de las instalaciones de la direccidn de seguridad
piblica municipal, con instructores altamente capacitados y certificados por el Secretariado
Ejecutivo del Sistema Macional de Seguridad Piblica, en fecha 24 de Junio del presente dio inicio
el CURSO DE FORMACION INICIAL PARA ASPIRANTES A FORMAR PARTE DEL ESTADO
DE FUERZA DE LA PREVENTIVA MUNICIPAL DE TIERRA BLANCA, VERACRUZ, COMO
POLICIAS OPERATIVOS, el cual finalizard hasta el dia 13 de septiembre del presente afio,
teniéndose como meta la preparacién y capacitacion de 20 (Veinte) Aspirantes, el cual de igual
manera estd siendo impartido por el Instituto Superior de Seguridad Plblica del Estado de
Sonora, dentro de las instalaciones de la Direccion de Seguridad Pidblica Municipal, con
instructores altamente capacitados y certificados por el Secretariado Ejecutivo del Sistema

" Nacional de Seguridad Piblica, con una duracién de 972 horas.



A través de Un Programa Operative Anual se lleva un registro en donde se establecen
los objetivos y logros del trabajo realizado por la Direccién de Seguridad Piblica
Municipal de Tierra Blanca, Veracruz y asi llevar un control riguroso de nuestros
programas y acciones en materia de seguridad, y la secuencia cronolégica a lo largo de
un afio de gestidn, que servirdn de base para calificar la actuacién de los elementos
preventivos municipales.
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ATENTAMENTE

"SUFRAGZQ-ERECTIVO. NO REELECCION”
TIERRA BLANCAVERAGRUX. ., A 30 DE JUNIO DEL 2019.
EL DIRE BURIL BLICA MUNICIPAL.

" 2018-2021



